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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

2019-2021 m. strateginio veiklos plano ir 2021 m veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svarbiausi
rezultatai bei rodikliai:

Strateginis veiklos planas parengtas siekiant jgyvendinti vizijg — aukstos pedagoginés kultiiros
ikimokyklinio ugdymo jstaiga, Valdorfo pedagogika praturtinanti inovatyviais ugdymo metodais
atnaujintose netradicinése ir moderniose ugdymo(si) erdveése.

Tam iSkelti strateginiai tikslai:

L. Praplésti ugdymo turinj inovatyviais ugdymo metodais, stiprinant vaiky sveikatos kompetencija,
kirybines galias bei glaudesnj vaiko ir gamtos ry§j. 2021 m. veiklos plano kryptis - Patobulinti
vaiky socialinio emocinio intelekto ugdyma(si) lauko aplinkoje, siekiant geresnés jvairiy
poreikiy vaiky emocinés savijautos ir jtraukties.

1. Tikslo jgyvendinimo rezultatas vertinamas labai gerai:

1.1. Dalyvauta ir jgyvendinti respublikiniai projektai: 5 socialiniai-paZintiniai-gamtos (ekologinio
ugdymo projektas ,,Gamtos Zingsneliai“, edukaciniai projektai ,,Laukinukas®, "Geri darbai gamtai";
»Gamta yra mano namai®, gamtosauginis projektas-konkursas ,,MaZieji sodeliai®) ir 7 emocinés
| savijautos ir jtraukties projektai (,Kuriame kitaip®, ,,Sypsena — kelias j draugyste®, ,,Sveikinimas
Lietuvai®, ,,Nutlesk draugystés tiltg“, ,Dédulés derliaus karalysté", ,Jei prakalbéty, daug
pasakyty...«, ,,Saltis ir muilo burbulai", pedagogy ir ugdytiniy pastangos jvertintos padékomis.

1.2. organizuoti 2 bendri senifinijos bibliotekos "Girstutis" ir darZelio prieSmokyklinuky edukaciniai
projektai: dalyvauta Tarptautinéje Siaurés Baltijos $aliy biblioteky savaitéje, bibliotekoje surengta
vaiky sukurty knygos iliustracijy ant ilko paroda bei jgyvendintas prie$mokyklinuky edukacinis-
paZintinis projektas ,,Kur gyvena knygos®.

1.3. atliktas tyrimas , Ikimokyklinés ugdymo jstaigos teikiamy paslaugy kokybé pedagogy ir tévy
poZidriu“, Tyrimo i$vados aptartos ir jvertintos Mokytojy taryboje, panaudotos ugdymo kokybés
gerinimui.

1.4 Nuo rugséjo 1 d. skirtas papildomas mokytojo padéjéjo 1 etatas (finansuojamas i§ SMSM). I3
viso 2 mokytojo padéjéjo etatai skirti darbui su specialiyjy poreikiy vaikais, keturiose darZelio
grupése, kuriose ugdomi vaikai turintys didelius spec. ugdymosi poreikius, vienu metu dirba trys
darbuotojai: ikimokyklinio ugdymo mokytoja, mokytojos padéjéja ir ikimokyklinio ugdymo
mokytojos padéjéja;

1.5. Remiantis bendradarbiavimo su LSMU sutartimi, dalyvauta tarptautiniame projekte ELLA
(eksperimentiné emociniy ir socialiniy kompetencijy gerinimo programa) “Itraukusis ugdymas
ankstyvojoje vaikystéje: vaiky elgesio valdymo modeliavimas”; |
| 1.6. Lauko aplinkoje jgyvendintos ,,Gyvenimo jgiidZiy ugdymo programos® (SMSM metodinés
| rekomendacijos) ,,Kasdieniy situacijy* srities temos.

| 2. Pedagogiy kvalifikacija patobulinta:




2.1. jgyvendinant ES Erasmus+ KA1l projekta ,,Atgal i gamtg; j aplinka augti, kurti, tyrinéti*
(Dotacijos sutarties pakeitimo Nr. 2019-1-Lt01-KA101-060327/3) 5 pedagogai, pagal suderintg su
SMPF veikly tvarkaraitj, dalyvavo mokymuose (Malta, Pranciizija)

2.2. visiems pedagogams organizuoti mokymai apie veiklos planavimg elektroninéje sistemoje
»Misy darzelis“, visi pedagogai ugdymo turinj planuoja ir kei¢iasi informacija naudodamiesi
e.platforma ,Miisy darZelis; ugdymo planai yra integraliis, sudaromi bendradarbiaujant su
specialistais;

2.3. darbuotojai 348 val. (178 val. + 170 val.) dalyvavo jvairiy poreikiy vaiky socialinio emocinio
intelekto ugdymo ir jtraukties tobulinimo mokymuose. Tai sudaro vidutini$kai 2-3 darbo dienas.
2.4. organizuotas gerosios patlrtles pristatymas: dalyvauta orgamzuOJant respubliking konferencija
kartu su LMNSC, Palemono gimnazija ir K. Griniaus proglmnazua »KirybiSkas etnologijos ir
mitologijos elementy panaudojimas edukacinése erdvése ir ugdymo turinyje, skatinant mokiniy
pilietiSkumg ir ekologiSka mastyma®, pristatytas prane§imas ir demonstruotos dvi praktinés veiklos:
,»Gamtinés aplinkos jtaka sékmingai vaiko socializacijai darZelyje* ir,,Lauko pedagogikos elementy
integravimas j ugdymo turinj naudojant netradicinius ugdymo btadus”;

2.5. parengti ir darZelio internetinéje svetainéje paskelbti du straipsniai ,,Valdorfo poZiiiris j socialiai
ir emociskai sveikus vaikus“ ir ,,Subalansuoti patarimai tévams, svajojantiems apie sékmingg |
darZelio lankymo pradZig. Darzelio alumnés patarimai®;

2.6. parengtas ir atiduotas publikuoti straipsnis www.ikimokyklinis.lt apie sékmingg dalyvavima
Erasmus+ projekte;

2.7. pristatyta vaiky ugdymo lauke patirtis metodiniy renginiy cikle "Vaiky ugdymo lauke praktika"
Kauno miesto pedagogams (nuotoliniu biaduy).

Tikslo jgyvendinimas vertinamas labai gerai, nes 85,2 proc. vaiky padaré paZangq visose socialinés
kompetencijos ugdymosi srityse pagal atitinkamq vaiky raidg, vaiky savijautq labai gerai ir gerai
vertina net 94 proc. tévy; STRAPIS planiniai rodikliai pasiekti ir virSyti; mokytojy kvalifikacijos
tobulinimas atitiko pagrindines veiklos plano kryptis, vyko nuolat, jvertinus poreikius, atsizvelgiant
i Svietimo pokycius bei j socialinj (pandemijos) kontekstq.

IN. Parengti ir jgyvendinti edukaciniy erdviy pritaikymo projektus saugiam inovatyviy ugdymo
modeliy ir metody vykdymui. 2021 m. veiklos plano kryptis - Modernizuoti vidines ir lauko
edukacines erdves priemonémis, atitinkan¢iomis skirtingus vaiky poreikius ir amziy:

1.1. jsigyti priemoniy rinkiniai veiklai su vandeniu kieme, jrengtos trys lauko erdvés eksperimentams
ir Zaidimams su vandeniu (dvi vandens talpos su vandens siurbliais, vandens akvedukas, vandens
kanalas);

1.2. jsigytos priemonés socialiniams-emociniams gebéjimams ugdyti (EmoMetras, stalo Zaidimai,
emocijy kortelés ir pan.); jrengtos 3 atsipalaidavimo ir ramybes erdveés kieme.

2. Tesiamas specialisty apriipinimas informacinémis komunikacinémis priemonémis ugdymui:

2.1. jsigyti du kompiuteriai (meninio ugdymo specialistéms), monitorius ir vienas spausdintuvas;
2.3. Svietimo, mokslo ir sporto ministerija perdavé nesiojamg kompiuterj ,,HP ProBook 455 G7* (su
krepSiutoptine pele+iorinis DVD+RW DL jrenginys) bei laminavimo aparata;

2.4, Paramos Valdorfo pedagogikai bendrijos 1éSomis atnaujinta takeliy danga (suklotos naujos
trinkelés), administracinése patalpose (darbuotojy valgykla, direktorés kabinetas, maisto sandélis ir
kt.) atliktas remontas;

2.5. jgyvendinamos ES SF finansuojamos Vaisiy ir darZoviy bei Pieno ir pieno produkty vartojimo |
skatinimo programos

2.6. 2021 m. balandZio-birZelio mén. Kauno m. savivaldybés administracijos Centralizuoto vidaus
audito skyrius atliko vidaus audits, kurio metu darZelio vidaus kontrolé jvertinta gerai.
Rekomendacijos jvykdytos iki nurodyto termino, Centralizuoto audito skyrius apie jvykdyma
informuotas.

Tikslo jgyvendinimas vertinamas gerai, nes STRAPIS sistemoje numatyty faktiniy rodikliy reiksmes
atitinka ir virSija _numatytas planines reikSmes, sukurtos papildomos erdvés ir aplinkos,




atitinkandios skirtingus vaiky poreikius, aplinky modernizavimui pritraukti réméjai ir papildomos |
lesos (1,2 proc. - 2565,94 Eur., Paramos Valdorfo pedagogikai bendrijos ,, Saltinélis*“- 3605,04). ‘
DarZelis iSlieka patrauklus ji norintiems lankyti, nes 2021-2022 m. nepatekusiy vaiky skaicius - 127,

laukiantys eiléje 2022-2025 m. - 50 vaiky. J

II SKYRIUS

2021 METVY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai 2021 mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo -
Mety uzduotys (toliau | oo oo v dof/ggjlaklnz{asl‘fek:;ﬁ;a’ i Pasickti rezultatai ir jy
—uZduotys) y rodikliai
nustatytos uzduotys
[ ivykdytos) _
1.1. Patobulinti | Vaikai jgis naujy | Iki 2021-10-31 lauko | Iki 2021-10-31 lauko
vaiky socialinio | socialiniy aplinkoje  jgyvendintos | aplinkoje jgyvendintos
emocinio intelekto | emociniy jgidziy, | ,,Gyvenimo igtdziy | ,,Gyvenimo igldziy
ugdyma(si) lauko | sustiprins ugdymo programos® | ugdymo programos™
aplinkoje, siekiant | savivoka, (SMSM metodinés | SMSM metodinés
geresnés vaiky | savireguliacijg, rekomendacijos) rekomendacijos. Visos
emocingés pagerins »Kasdieniy situacijy | pedagoges praktiskai |
savijautos. savijautg. | srities temos. pritaiké ,Kasdieniy
85 proc. vaiky padarys | situacijy“ srities temas
pazangg visose socialinés | ugdymo turinyje.
kompetencijos ugdymosi | 85,2 proc. vaiky padaré
srityse pagal atitinkamg | paZangg visose socialinés
vaiky raidg (buvo 82). kompetencijos ugdymosi
srityse pagal atitinkamg
85 proc. tévy vertina | vaiky raidg. Vaiky
vaiko savijautg labai gerai | paZzangos socialinés
ir gerai (buvo 81). kompetencijos srityse
vertinimo rezultatai gauti
1| remiantis vaiky stebéjimy
' analize, pasiekimy ir
paZangos vertinimu (vaiky
pasiekimy ir paZangos
vertinimo  aplankai) ir
| apibendrinimu,
Padidés tevy 94 proc. tévy vertina vaiko
(globéjy)  labai savijautg labai gerai ir
gerai ir  gerai gerai. |
vertinan¢iy vaiko Apklausa atlikta
savijautg jstaigoje www.apklausa.lt
dalis, procentais platformoje. ]
1.2 Patobulinti | Patobulintas Iki 2021-03-01 | Organizuoti mokymai apie
ugdymo turinio | pedagogy organizuoti mokymai | veiklos planavimg
planavima, skaitmeninis visiems pedagogams apie | elektroningje sistemoje
efektyviai raStingumas, veiklos planavimg | , Miisy darZelis®,
panaudojant IKT, prapléstos elektroninéje  sistemoje mokymuose dalyvavo 100
elektroninio »Miusy darzelis®. proc. pedagogq. Vienas
dienyno ]




https://www.saltinelis-
vd.lt/neigaliesiems/242-

naudojimo Iki  2021-12-31  visi | specialistas tobulino
funkcijos - IKT | pedagogai ugdymo turinj | skaitmeninio rastingumo
priemonés planuoja, naudodamiesi | jgidZius ilgalaikiuose
sékmingai »Misy darZelis®, keiéiasi | kursuose, vykdyta
naudojamos informacija, ugdymo | mokytojy veiklos
ugdymo proceso | planai yra integrallls, | planavimo stebésena. Visi
planavimui. sudaromi pedagogai ugdyn'lo turini
I$laikoma dermé | bendradarbiaujant su | planuoja ir  keidiasi
tarp  grupiy | specialistais. informacija naudodamiesi |
mokytojy Ir e.platforma »Miisy |
specialisty o darzelis, ugdymo planai
ugdymo  turinio | yra integrallis, sudaromi
planavimo. bendradarbiaujant su
B B specialistais.
L.3. Taikyti | Iki ~ 2021-12-31 | Iki  2021-12-31  visi | ES finansuojamas
inovacijas ugdymo | praktikoje pedagogai diegia | ErasmustKAl projektas
turinio pritaikyti ,,Atgal | | jvairesnius socialinio | ,,Atgal | gamta; i aplinkg
jgyvendinimo gamta; | aplinka | emocinio intelekto | augti,  kurti, tyrinéti“
modernizavimui ir | augti, kurti, | ugdymo bidus, | jgyvendinamas pagal su
s¢kmingam jstaigos | tyrinéti praturtintus uZsienio | SMPF suderintg ir
| ivaizdZio Erasmus+KAl pedagogy patirtimi, | patvirtintg veikly
formavimui, projekte taikant lauko | tvarkarastj bei atsiZvelgiant
igyvendinant  ES | patobulinti pedagogikos elementus. | j pandemijos sglygas. 2021
finansuojamg socialinio — | Sukurtos ir jrengtos 2 | m. projekte socialinio — |
ErasmustKA1 emocinio ugdymo | ramybés ir meditacinés | emocinio ugdymo
projekta , Atgal | | gamtingje erdvés kieme. gamtinéje aplinkoje
gamty; j aplinka | aplinkoje Iki 2021-12-31 | jgiidZius  patobulino ir
augti, kurti, | jgidZiai. jgyvendinti 5 socialiniai- | pristaté pedagoginei
tyrinéti®, paZintiniai-emociniai bendruomenei 5
Projekto rezultatai | projektai vaikams | pedagogai. Visi pedagogai
pristatyti  Kauno | ,,Gamtoje — i§ gamtos®. taiko jvairesnius, aktyvius,
pedagoginei socialinio emocinio
bendruomenei, 2021-09-30  pristatytas | intelekto ugdymo biidus
visuomenei prane§imas  ,,Gamtinés | naujose erdvése;
aplinkos jtaka s¢kmingai | jgyvendinti 5  projektai
vaiko socializacijai | ,,Gamtoje — i§ gamtos®,
darZelyje“ nacionalinéje | jsigytos priemonés
LMNSC  konferencijoje | socialiniams-emociniams
»Netradiciniy vidaus ir | geb¢jimams ugdyti
lauko edukaciniy erdviy (EmoMetras, stalo
panaudojimas Zaidimai, emocijy kortelés
ugdymo(si) procese®. ir pan); jrengtos 3
li 2021-12-31 | gtsipalaidavimo ir ramybés
publikuotas straipsnis | erqyes  kieme; tarpiniai
www.ikimokyklinis.It | projekto rezultatai
apie projekto rezultatus. pristatyti Kauno
pedagoginei
bendruomenei,
visuomenei:




erasmus-projektas-
sugrizo.html
Erasmus projektas sugrjZo!
https://www saltinelis-
vd.lt/neigaliesiems/246-
erasmus-projekto- ‘
mokymai-paryziuje.html |
Erasmus+ projekto ‘
|

mokymai ParyZiuje.

[gyvendinti 5 socialiniai-
paZintiniai-gamtos bei 7‘
emocinés savijautos ir

jtraukties projektai,
pedagogy ir ugdytiniy
pastangos jvertintos |
padékomis; organizuotas
gerosios patirties

pristatymas: dalyvauta
organizuojant konferencija
kartu su LMNSC,
»~Kurybiskas etnologijos ir
mitologijos elementy
panaudojimas edukacinése
erdvése ir ugdymo turinyje,
skatinant mokiniy
pilietiskumg ir ekologiska
mastyma®, pristatytas
praneSimas;

parengtas straipsnis
www.ikimokvyklinis.lt
»Neisbléstantys jsptdZiai, |
jkvépimas, naujos Zinios ir
tarpkultiirinis [
bendradarbiavimas — tarsi ‘

rudens spalvy puoksté
tarptautiniy mokymy
metu®.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

darzelyje.

3.1. Integruoti STEAM metodus | ugdymo
turinj ir sudaryti sglygas jy taikymui Valdorfo

Irengtos trys lauko erdvés eksperimentams ir
Zaidimams su vandeniu: dvi vandens talpos su |
pompomis, vandens akvedukas, vandens kanalas.
Lavinami vaiky pojidiai, socialiniai-emociniai
gebéjimai, kirybiSkumas; laikantis Valdorfo
pedagogikos principy atrastas biidas plétoti
gebejimus  matematiniy  ir  gamtamoksliniy |




tyrinéjimy srityse, paZintine, komunikavimo ir kt.

kompetencijas.
3.2. Tobulinti ir vystyti pedagogy asmenines | Palaikomas nuolatinis mokymasis: mokytojy
/ profesines kompetencijas siekiant uZtikrinti | kolegijose  dalinamasi  seminary medZiaga,
Valdorfo darZelio, kaip organizacijos, | reflektuojama.

testinumg ir konkurencingumg. Sudarytos
salygos 3 darZelio ikimokyklinio ugdymo
mokytojoms lankyti IASWECE (Tarptautinés
Valdorfo darZeliy asociacijos) organizuojamg
tarptautinj Valdorfo mokytojy 3 mety
trukmés seminarg, kurio metu jgis
tarptautinius Valdorfo mokytojos sertifikatus.

Geréja ugdymo kokybé: praktiSkai pritaikomos
jigytos Zinios, iSbandoma praktiné veikla
Bendradarbiaujant su  Paramos  Valdorfo
pedagogikai bendrijos ,Saltin¢lis® valdyba,
uztikrinta finansiné 2021 m. 1680 Eur parama
seminarui apmokéti.

3.3. Pagerinti vaiky emocing savijautg ir
padéti mokytojams jgyti naujy kompetencijy
| 2021 m. kovo — gruodZio mén. dalyvaujant
| Lietuvos mokslo tarybos finansuojamame
LSMU projekte ,ltraukusis ugdymas
ankstyvojoje  vaikystéje: vaiky elgesio
valdymo modeliavimas®.

Projekte dalyvavo 24 vaikai, atitinkantys tikslinés
grupés reikalavimus, jy tévai, visi darZelio
ikimokyklinio ugdymo mokytojai ir specialistai.
Igyvendintos dvi programos:

ELLA - Emociniy ir socialiniy kompetencijy
gerinimo programa (Ammtman, Kerbl, 2019);
Marburgo démesio koncentracijos ugdymo bei
hiperaktyvaus elgesio intervencing programa
(Krowatchek ir k.t, 2019).

Atliktos apklausos:

- Pedagogy anketiné apklausa, siekiant nustatyti
pedagogu patirtj, poreikius, dirbant su emocijy ir
elgesio ar raidos sunkumy turindiais vaikais.

- Pedagogy anketiné apklausa vaiky emociniams,
elgesio sunkumams bei emociniams gebéjimams
vertinti

- Tevy anketiné apklausa apie tévy poreikius,
lukes¢ius, Zinias apie jtraukujj ugdyma bei vaiky
emocijy ir elgesio sunkumus;

Dalyvave mokymuose vaikai jgijo gebé&jimy geriau
suprasti, reikSti ir reguliuoti savo jausmus, geriau
atpazinti kity emocijas ir gebejimy jas atliepti;
mokytojai ir specialistai - Ziniy apie vaiko jausmus
ir démesio ypatumus, jgijo gebéjimy planuoti
tolimesnes ugdymo strategijas emocinio ugdymo
srityje

Tévai  individualiy pokalbiy metu buvo
informuojami apie savo vaiky socialines emocines
ir pazintines kompetencijas, jy lygj, lavintinas
sritis, §iy kompetencijy ugdymo kryptis ir budus,
tokiu biidu uZtikrinant vaiky (socialinio emocinio)
ugdymo testinumg namuose.

3.4. Uztikrinti kokybiska ir sklandy darZelio
veiklos organizavimg laikantis COVID-19
pandemijos valdymo priemoniy,

DarZelio internetinéje svetaingje sukurtas atskiras
skyrius ,,COVID-19%, kuriame talpinama darZelio
bendruomenei aktualiausia ir  naujausia
informacija apie ugdymo sglygas ir reikalavimus
esant pandemijai https://www saltinelis-
vd.lt/informacija-apie-covid-19.html




Bendradarbiaujant su UAB Efektyviis saugos
sprendimai labdaros ir paramos pagrindais, isigyta
Dezifog riiko dezinfekcijos sistema, periodiskai ir
esant poreikiui, vykdoma patalpy dezinfekcija
https://www saltinelis-vd.lt/neivaliesiems/251 -del-
vaiku-saugumo.html

3.5. Gerinti darZelio psichosocialing aplinka.

Atliktas psichosocialinés rizikos vertinimas, visi
darbuotojai dalyvavo streso jvertinimo  bei
mobingo atvejy darbe, tyrimuose. Parengta
Psichologinio smurto ir mobingo politika bei
Itampa darbe mazinanéiy priemoniy nustatymo
tvarkos apraSas, mobingg patyrusiy asmeny
veiksmy algoritmas, paskirti atsakingi asmenys.

Labai gerai ir gerai vertinantiy darZelio
psichosocialing aplinkg — 85 proc. darbuotojy.

4. Pakoreguotos pra¢jusiy mety veiklos uZduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Pakoreguoty 2021 mety veiklos uZduoéiy nebuvo

) III SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

|_ Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

| 5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4X
5.2. I8tekliy (Zmogi8kuyjuy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2nm 3X 4o

| 5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 2o 3o 4 X

. siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgid¥y panaudojimas, atlickant funkcijas ir [ 1o 20 3o 4X

| 5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

o 2o 3o 4X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS [SIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJY TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

UZduoéiy jvykdymo apra§ymas

?aiymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius |  Labai gerai X
6.2. UZduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus :
vertinimo rodiklius Gerai _D
6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai 0
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius | Nepatenkinamai (1

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti




7.1.Vadovavimas ugdymui ir mokymuisi (gilinti supratima, kaip patobulinti §eimos ir darzelio
bendradarbiavimg siekiant s€ékmingos jtraukiojo ugdymo patirties)

| 7.2.Veiklos kokybés vertinimas ir jsivertinimas

8.

YV SKYRIUS

2022 METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

2022 mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai

Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais vadovaujantis vertinama,
| o ar nustatytos uZduotys jvykdytos)
| 8.1.  Patobulinti  jstaigos | Patobulinta mokytoju, | Visi mokytojai, specialistai ir
jtraukiojo ugdymo modelj, | specialisty ir §eimy sgveika, | mokytojy padéjéjai dalyvauja ne
stiprinant teigiamas | igyvendinant jtraukiojo | maziau kaip 2-3 d. mokymuose
| bendruomenés nuostatas | | ugdymo modelj. apie jtraukyji ugdyma.
specialiyjy poreikiy vaiky Iki 2022-06-30 kartu su VGK
ugdyma. patobulintas darZelio jtraukiojo
ugdymo modelis.
Organizuoti mokymai tévams (6
| | uZzsiémimai su psichologe) ,,Téwy
| mokykla“,
Parengtas straipsniy bendruomenei
ciklas (3 straipsniai) apie jtraukyjj
ugdyma.
90 proc. tévy supaZindinti su
jtraukiojo ugdymo modeliu
| 60 proc. apklausoje dalyvavusiy
.' tévy teigiamai vertina jtraukiojo
ugdymo modelio jgyvendinimag
darZelyje. |
|8.2. Patobulinti  jstaigos | Atliktas darZelio veiklos | Iki 2022-09-01 atnaujinta darZelio
| veiklos kokybés jsivertinimo | kokybés jsivertinimas Vaiko | veiklos  kokybés jsivertinimo
sistemg. geroves ir | sistema.
Bendradarbiavimo su Seima | Iki  2022-12-10  atliktas  ir
srityse pagal Ikimokyklinio | pristatytas bendruomenei veiklos
ir (ar) prieSmokyklinio | kokybés jsivertinimas dviejuose
ugdymo programas | srityse, numatytos tobulinimo
vykdanéiy mokykly veiklos | gairés.
i kokybés jsivertinimo
: metodika.
' Uztikrinta gera vidaus darbo | Iki 2022-06-30 atliktas pakartotinis
kontrolé, vidaus  kontrolés  vertinimas,
nustatyti rizikos veiksniai.
I§ Savivaldybés audito ir kity
kontrolivojanéiy institucijy gautas
labai geras arba geras jvertinimas
8.3. Patobulinti darbuotojy | Patobulinti darbuotojy | Iki 2022-06-30 jvykdyti 2 vizitai j

komandinio darbo jgudZius,
jgyvendinant ES finansuojama
Erasmust+KAl projekta

komandinio darbo ir
tarpkultiiriniai jglidziai bei
angly kalba.

uZsienio $alis, patobulintos 5
darbuotojy  komandinio darbo,




»Atgal | gamta; | aplinka augti,
kurti, tyrinéti®,

Ugdymo turinys prapléstas
naujomis veiklomis lauko
aplinkoje.

Padidés  prie$mokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy ir
paZzangos lygio, atitinkanéio
vaiky raida, dalis.

komunikavimo ir uZsienio kalbos |
kompetencijos. I
Pasidalinta pedagogine patirtimi: ‘
parengti 2 straipsniai ir paskelbti |
darZelio svetainéje, i
Isbandyti 5 inovatyviis komandos |
telkimo metodai ‘
UZsiémimams su 5-7 mety vaikais |
pritaikyti uZsienio partneriy 10
STEAM veiklos pavyzdziy.
Atnaujinti 5 Lauko  klasés
priemoniy tyrinéjimams ir
eksperimentams rinkiniai. :

Prie§mokyklinio amziaus vaiky |
pasiekimy ir pazangos,
atitinkancios vaiko raidg, dalis (92
proc.)

Padidés ugdytiniy tévy | Labai gerai ir gerai ugdymo
(globéju) labai gerai ir gerai | kokybe (apklausos biidu)
vertinanéiy ugdymo kokybe | vertinanéiy tévy (globéjy) dalis 87
istaigoje dalis. proc.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti §ias uzduotis)

(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu) _ -

| 9.1. Ilgalaikis jstaigos vadovo nedarbingumas |

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STOLYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Pasiekti vadovés rezultatai rodo, kad numatytos
uZduotys pagal vertinimo rodiklius yra jvykdytos ir vir§ytos, papildomai jvykdytos veiklos, kurios
nebuvo suplanuotos ir nustatytos. Direktoré yra subiirusi puikig darbuotojy komanda, kuriama saugi,
kultiringa, jauki ir darbinga atmosfera. Vadove pasizymi ugdomaja lyderyste - visi darbuotojai
skatinami tobulinti turima kvalifikacija, gilinti Zinias respublikinivose ir ilgalaikiuose tarptautiniuose
mokymuose bei dalyvaujant tarptautiniame Erasmus+ projekte. Direktoré sékmingai organizavo
darZelio veiklg karantino metu: uZtikrino saugumo ir higienos reikalavimy laikymasi, nuolat
informuodavo bendruomeng apie jstaigos veiklos poky&ius. Vadové atvira $vietimo naujovéms -
pradéti taikyti jtraukiojo ugdymo metodai, darZelyje sutelkta stipri pagalbos vaikui specialisty
komanda, jsteigti mokytojy padéjéjy etatai, dalyvauta tarptautiniame LSMU projekte ,,Jtraukusis
ugdymas ankstyvojoje vaikystéje: vaiky elgesio valdymo modeliavimas®. Direktorés meting veiklg
sitilome vertinti labai gerai. i

DarZelio tarybos pirmininkas
(mokykloje — mokyklos tarybos

jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

2022-01-31
(data)

Marius Astrauskas
(vardas ir pavardé)
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11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Ataskaita vertinama labai gerai — §vietimo jstaigos
direktoré jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti
pareigybés apra§yme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai arba gerai, kadangi geba imtis
lyderystés ir sutelkti bendruomeng, iSlaikyti auksta ugdymo kokybe, derinti Valdorfo pedagogikos
filosofija su moderniomis §vietimo idéjomis ir technologijomis; per 2021 m. sukaupé vertingos
patirties apie ugdyma(si) lauko aplinkoje, siekiant geresnés vaiky savijautos ir pasiekimy;
bendruomenéje puoseléjama besimokanCios organizacijos kultlira, nuolat tobulinant savo
kompetencijas ir skleisdami savaja patirtj. Sitilau skirti 30 proc. kintamajg dalj iki kito vertinimo.

Svietimo skyriaus vedéja j Ona Guceviciené 2022-02-23
( as) (vardas ir pavardé) (data)

Kauno miesto savivaldybés meras / Visvaldas Matijo$aitis 2022-02-23
(paragas (vardas ir pavardé) (data)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas
Labai gerai ir sililau skirti 30 proc. kintamaja dalj iki kito vertinimo.

SusipaZinau , LI&
Direktoré N L Audra Liaudanskiené 2022-02-25
(para$as)

(§vietimo jstaigos vadovo pareigos) (vardas ir pavarde) (data)





